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ОТЧЕТ 
о результатах деятельности муниципального учреждения муниципального 

образования «Город Березники» 
МАОУ ООШ № 28 

за 2021 год 

Раздел 1.Общие сведения о муниципальном учреждении муниципального образования 
«Город Березники» (далее - муниципальное учреждение) 

1.1. Основные: 
Осуществление образовательной деятельности по основным образовательным программам 
начального общего, основного общего и среднего общего образования 
1.2. Иные: 
Дополнительные платные образовательные услуги 
2. Перечень услуг (работ), оказываемых потребителю за плату муниципальным учреждением: 

Наименование услуги (работы), оказываемой 
потребителю за плату 

Потребители услуги (работы) 

№ 

Наименование услуги (работы), оказываемой 
потребителю за плату 

предыдущий 
финансовый год 

отчетный 
финансовый год 

п/п -

1 2 3 4 

1 Подготовка детей к школе 0 0 

3. Документы, на основании которых муниципальное учреждение осуществляет свою 
деятельность (с указанием даты выдачи, номеров и сроков действия): 
- Устав МАОУ ООШ № 28, утвержден Управлением образования администрации города 
Березники от 21.04.2021 г. приказ № 04-01-07-566, зарегистрирован в МРИ ФНС № 17 по 
Пермскому краю 24.08.2021 г. 
- Лицензия на осуществление образовательной деятельности по указанным в приложении 
образовательным программам № 3648 от 15.10.2014 г. серия 59Л01 № 0001445 (бессрочная). 
- Свидетельство о государственной аккредитации № 676 от 21.09.2015 г. серия 59А01 № 
0000870, срок действия до 18.06.2024 г. 
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4.Установленная численность для муниципального учреждения (для муниципальных казенных 
учреждений), численность в соответствии с утвержденным штатным расписанием учреждения 
(для муниципальных бюджетных и муниципальных автономных учреждений): 
78,44 ставки 
4.1.Фактическая численность муниципального учреждения: 

№ 
п/п 

Наименование 
должностей 

Квалификация сотрудников 
(образование, стаж работы, иные 

квалификационные группы) 

Количество единиц 

№ 
п/п 

Наименование 
должностей 

Квалификация сотрудников 
(образование, стаж работы, иные 

квалификационные группы) на начало 
отчетного 
периода 

на конец 
отчетного 
периода 

1 2 3 4 5 

1. Директор в/о; 23 года, соответствие 
занимаемой должности 

* 
1 1 

2. Заместитель директора по 
учебной работе 

в/о; от 10 до 12 лет 1,5 1 

Заместитель директора 
воспитательной работе 

в/о; 21 год, 
« 

1 1 

Заместитель директора по 
административно-
хозяйственной работе 

сп/о, 51 год 

« 

1 1 

Заместитель директора в/о, стаж 20 лет 0,5 1 

Учитель в/о, сп/о, стаж от 0,5 лет до 46 
лет 
- высшая кв.категория - 4 чел; 
- первая кв.категория - 1 1 чел; 

соответствие занимаемой 
должности - 8 чел; 

отличники народного 
просвещения - 1 чел; 
- почетный работник общего 
образования РФ - 1 чел; 

49,5 26 

Учитель-логопед в/о, 6 лет, соответствие занимаемой 
должности 

1 1 

Учитель-дефектолог в/о, 29 лет, высшая категория 1 1 

Педагог-психолог в\о, 01 год, соответствие 
занимаемой должности 

1,5 0 

Социальный педагог в/о, более 25 лет, соответствие 
занимаемой должности 

2 2 

Педагог дополнительного 
образования 

0 0 

Старший вожатый 0,5 0 

Секретарь сп/о, более 10 лет 1 1 
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Заведующий библиотекой сп/о, более 10 лет 1 1 

Старший лаборант сп/о, более 10 лет 1 1 

Лаборант в/о, более 10 лет 1 1 

Гардеробщик сп/о, более 20 лет 2 2 

Дворник сп/о, более 20 лет 1 1 

Рабочий по 
комплексному 
обслуживанию зданий 

сп/о, более 20 лет 2 2 

Сторож ср/о, сп/о, более 20 лет 3 3 

Уборщик служебных 
помещений 

ср/о, сп/о, более 20 лет 8 8 

ИТОГО 80,5 55 

5. Сведения о средней заработной плате сотрудников муниципального учреждения: 

№ Средняя заработная плата по категориям 
(группам) сотрудников 

Сумма в руб. за 
пп 

Средняя заработная плата по категориям 
(группам) сотрудников 

предыдущий 
финансовый год 

отчетный 
финансовый год 

1 2 3 4 

1. АУП 40 944,40 43 200,00 

2. ПЕД.ПЕРСОНАЛ 31 270,90 35 591,90 

3. ТЕХ.ПЕРСОНАЛ 18 220,10 20 050,50 

Раздел 2. Результат деятельности муниципального учреждения 

№ 
п/п 

Наименование показателя Единица 
измерен 
ия 

Значение показателя 
№ 
п/п 

Наименование показателя Единица 
измерен 
ия предыдущий 

финансовый 
год 

отчетный 
финансовый год 

2 3 4 5 

1 

Изменение (увеличение, уменьшение) 
балансовой (остаточной) стоимости 
нефинансовых активов относительно 
предыдущего отчетного периода 

тыс. руб. -23 937,57 
(-395,54) 

2 736,00 
(369,91) 

1 

Изменение (увеличение, уменьшение) 
балансовой (остаточной) стоимости 
нефинансовых активов относительно 
предыдущего отчетного периода % -35,95 

(-3,64) 
6,41 

(3,53) 

Общая сумма выставленных требований в 
возмещение ущерба по недостачам и 
хищениям материальных ценностей, 

тыс. руб. 
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2 денежных средств, а также от порчи 
материальных ценностей 

Изменения (увеличение, уменьшение) 
дебиторской ' задолженности 
муниципального учреждения относительно 
предыдущего отчетного периода 

тыс. руб. 314,2 -403,57 

3 

Изменения (увеличение, уменьшение) 
дебиторской ' задолженности 
муниципального учреждения относительно 
предыдущего отчетного периода 

% 20,2 -26,0 

Причины образования дебиторской 
задолженности, нереальной к взысканию 

4 

Изменения (увеличение, уменьшение) 
кредиторской задолженности 
муниципального учреждения относительно 
предыдущего отчетного периода 

тыс. руб. 289,50 

» 

813,91 

% 46,4 56,6 

Причины образования просроченной 
кредиторской задолженности 

5 
Суммы доходов, полученных 
муниципальным учреждением от оказания 
платных услуг (работ), при осуществлении 
основных видов деятельности сверх 
муниципального задания, при 
осуществлении иных видов деятельности 

тыс. руб. 0 0 

6 
Общее количество потребителей, 
воспользовавшихся услугами (работами) 
муниципального учреждения (в разрезе 
видов услуг (работ), с выделением услуг 
(работ), платных для потребителей), всего 

чел. 583 545 

В том числе: 

6.1 
по бесплатной для потребителя услуге 
(работе) № 1 

чел. 583 545 

6.2 
по бесплатной для потребителя услуге 
(работе) № 2 

чел. 0 0 

6.3 
по платной для потребителя услуге (работе) 
№ 1 

чел. 0 0 

6.4 
по платной для потребителя услуге (работе) 
№ 2 

чел. 0 0 

7.Сведения об оказании муниципальными учреждениями муниципальных услуг (работ) (для 
бюджетных и автономных учреждений, а также казенных учреждений, которым в соответствии 
с решением органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя, сформировано 
муниципальное задание) сверх муниципального задания: 
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7.1.Цены (тарифы) на платные услуги (работы), оказываемые потребителям: 

п/п 
Наименование услуги 

(работы) 
Цена (тариф) Изменение цены (тарифа) в 

отчетном году по 
отношению к предыдущему 

финансовому году, % 

п/п 
Наименование услуги 

(работы) 
Предыдущий 
финансовый 

год, руб. 

Отчетный 
финансовый 

год, руб. 

Изменение цены (тарифа) в 
отчетном году по 

отношению к предыдущему 
финансовому году, % 

1 2 3 4 5 

1. Подготовка детей к школе 0,00 0,00 

2. 

8. . Количество жалоб потребителей: 
в предыдущем финансовом году нет; 
в отчетном финансовом году нет. 
Принятые меры по результатам рассмотрения жалоб: 
9.Суммы кассовых и плановых поступлений (с учетов возвратов и восстановленных кассовых 
выплат) в разрезе поступлений и выплат, предусмотренных планом: 

Справочно: остаток средств на 01.01.2022г.- 332 805,02 

п/п 
Наименование показателя « Значение показателя, руб. 

п/п 
Год, предыдущий отчетному 

году 
Отчетный год 

плановые кассовые плановые кассовые 

1. 
Суммы поступлений (с учетом 
возвратов), всего 26 919 740,97 

26 890 543,27 
30 227 852,61 30 170 474,03 

В том числе: остаток 
158 097,57 

158 097,57 332 805,02 332 805,02 

1.1. 
Субсидии на выполнение 
муниципального задания 22 645 350 ,01 

2 2 6 4 5 3 5 0 , 0 1 2 1 8 1 4 0 5 7 , 8 4 2 1 8 1 4 0 5 7 . 8 4 

1.2 
Целевые субсидии 

3 941 095 ,05 
3 9 4 0 0 5 5 , 0 5 7 7 5 7 9 6 1 , 1 9 7 7 5 7 4 8 6 . 1 9 

1.3 
Бюджетные инвестиции 

1.4 
Поступления от оказания 
муниципальным учреждением 
платных услуг (работ), всего 

0 
0 

0 

в том числе: 

1.4.1 
услуга(работа) № 1 

0 
0 0 
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1.4.2 
Услуга (работа) № 2 

1.4.3 
Услуга (работа) № 3 

1.5 
Поступления от иной 
приносящей доход деятельности, 
всего 

175 198,34 
147 4 4 5 , 2 7 

3 3 5 2 2 0 , 5 6 2 7 8 3 1 6 , 9 8 

в том числе: 

1.5.1 
поступления от реализации 
ценных бумаг » 

1.5.2 
безвозмездные поступления 

27 000 ,00 
21 0 0 0 , 0 0 

1.5.3 
иные поступления от иной 
приносящей доход деятельности 148 198,34 

1 2 6 4 4 5 , 2 7 3 3 5 2 2 0 , 5 6 2 7 8 3 1 6 , 9 8 

Выплаты, уменьшающие доход « 
0 - 4 0 4 , 6 3 - 1 2 1 9 2 , 0 0 - 1 2 1 9 2 , 0 0 

2 
Суммы выплат (с учетом 
восстановленных кассовых 
выплат), всего 

26 919 740,97 
« 

26 3 5 5 3 7 3 , 2 5 
30 2 2 7 8 5 2 , 6 1 28 452 8 8 4 , 0 0 

В том числе: 

2.1 
Оплата труда и начисления на 
выплаты по оплате труда 19 869 630,16 

19 778 7 8 9 , 8 5 20 4 2 8 3 9 6 , 3 2 20 0 2 3 7 8 7 , 3 1 

в том числе: 

заработная плата 
15 0 5 6 800 ,35 

14 9 8 7 1 4 9 , 6 5 15 6 2 2 8 8 7 , 1 1 15 3 4 6 1 2 5 . 1 2 

прочие выплаты 
172,50 

1 7 2 , 5 0 1 9 8 0 , 0 0 1 9 8 0 . 0 0 

начисления на выплаты по 
оплате труда 4 812 657 ,31 

4 7 9 1 4 6 7 , 7 0 4 8 0 3 5 2 9 , 2 1 4 6 7 5 6 8 2 , 1 9 

2.2 
Оплата услуг (работ), всего 

5 913 135,36 
5 4 4 2 1 0 7 , 9 5 8 6 3 5 1 1 9 , 4 9 7 475 9 9 0 . 2 6 

в том числе: 

услуги связи 
68 520 ,35 

6 6 1 4 2 , 2 3 6 5 5 9 0 , 0 0 5 9 2 7 9 . 1 9 

транспортные услуги 
3 000 ,00 

3 0 0 0 , 0 0 

коммунальные услуги 
2 4 9 2 2 5 1 , 1 2 

2 2 0 1 5 4 6 , 4 1 2 5 0 7 4 9 4 , 0 0 2 4 0 9 0 1 5 . 0 9 

г 
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арендная плата за пользование 
имуществом 

работы, услуги по содержанию 
имущества 368 462 ,98 

3 6 8 4 6 2 , 9 8 9 7 2 1 6 7 , 2 9 9 7 2 1 6 7 . 2 9 

прочие услуги (работы) 
2 9 8 0 900 ,91 

2 8 0 2 9 5 6 , 3 3 5 0 8 9 8 6 8 , 2 0 4 0 3 5 5 2 8 . 6 9 

2.3 
Приобретение основных средств 

439 352,10 
439 352,10 361 276,12 275 553.20 

2.4 
Пособие по соц.помощи 
населению 

1 5 2 2 5 , 0 0 15 2 2 5 , 0 0 

2.5 
Приобретение материальных 
запасов 419 697,31 

417 197,31 581 285,33 496 570.53 

2.6 
Прочие расходы 277 926,04 277 926,04 206 550,35 165 757.70 

к 
3 

Показатели кассового 
исполнения бюджетной сметы 
муниципального казенного 
учреждения 

* 

4 
Показатели доведенных 
муниципальному казенному 
учреждению лимитов 
бюджетных обязательств 

• 

5 
Прибыль (убыток) 0,00 0 ,00 

6 
Доходы муниципального 
учреждения от участия в 
уставном фонде других 
юридических лиц (в разрезе 
юридических лиц) 

10. Информация об исполнении муниципального задания. 

10.1. Выполнение показателей по объему муниципальных услуг (работ): 

Наименование услуги (работы) Единица Фактический Плановый Фактический 
измерения объем услуги объем объем услуги 

п/п (работы) за услуги (работы) за 
предыдущий (работы) на отчетный 

период отчетный период 
период 

1 2 3 4 5 6 

Реализация образовательных чел 583 565 545 
программ: г 

•кумент создан а электронной форме. № СЭД-142-04-28-07-17 от 28.03.2022. Исполнитель: Быкова А.В. 



8 

1)Образовательная программа 
начального общего образования 
2)Образовательная программа 
основного общего образования 

10.2. Выполнение показателей по качеству муниципальных услуг (работ): 

п/п 

Наименование показателя Единица 
измерения 

Фактическое 
значение 

показателя за 
предыдущий 

период 

Значение 
показателя, 

утвержденное в 
муниципальном 

задании на 
отчетный период 

Фактичес 
кое 

значение 
показате 

ля за 
отчетный 

период 

1 2 3 4 5 6 

1 Доля оказанной услуги о текущей 
успеваемости учащегося а электронном 
виде (ведение электронного дневника и 
журнала в краевой информационной 
системе «ЭПОС Школа») (за 1 полугодие, за 
2 полугодие) 

процент 

« 

48 98 82,4 

2 Доля обучающихся, получающих 
организованное горячее питание к общей 
численности обучающихся (за 1 полугодие, 
за 2 полугодие) 

'процент 51 83 61 

3 Доля охвата занятостью дополнительным 
образованием (УДО, учреждения культуры 
и спорта , иные спортивные учреждения) 
обучающихся, состоящих в ГР (80%) и СОП 
(1005) (за 1 и 2 полугодие) 

процент 80/100 42/50 

4 Доля несовершеннолетних (от общей 
численности обучающихся), совершивших 
преступления, общественно-опасные 
деяния, административные правонарушения 
(за 1 полугодие, за 2 полугодие) 

процент 1.4 1,1 0,6 

5 Соблюдение Порядка ведения 
информационного учета семей и детей 
группы риска социально опасного 
положения с использованием Единой 
информационной системы «Траектория» (за 
1 полугодие, за 2 полугодие) 

наличие нет да да 

6 100 % количество педагогических 
работников, имеющих • соответствие 
занимаемой должности и 
квалификационные категории (за 
исключением случаев: проработавшие в 
занимаемой должности менее двух лет в 
организации, в которой проводится 
аттестация; беременные женщины; 
женщины, находящиеся в отпуске по 
беременности и родам; лица, находящиеся в 
отпуске по уходу за ребенком до 
достижения им возраста трех лет; 
отсутствовавшие на рабочем месте более 
четырех месяцев подряд в связи с 

наличие да да да 

г 
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заболеванием) (оценивается во 2 полугодии 
за календарный год) 

7 Исполнение показателей Соглашения между 
Учредителем и Организацией по 
круглогодичному оздоровлению, отдыху и 
занятости несовершеннолетних в возрасте 
7-17 лет (оценивается во 2 полугодии за 
календарный год) 

наличие нет да да 

8 Обеспечение доведения размера средней 
заработной платы педагогов не ниже 
размера средней заработной платы, 
установленной Соглашением между 
Учредителей и Организацией (оценивается 
во 2 полугодии за календарный год) 

наличие да да да 

9 Отсутствие дебиторской и кредиторской 
задолженности по финансовым платежам 
(оценивается во 2 полугодии за 
календарный год) 

наличие да да да 

1 0 Прирост привлеченных средств (доходов) от 
оказания дополнительных платных (в т.ч. 
образовательных) услуг и иных 
благотворительных средств (целевых 
поступлений от организаций, гранты и т.п.) 
в сравнении с аналогичным периодом 
прошлого года (оценивается во 2 полугодии 
за календарный год) 

процент 

« 

да нет 

1 1 Доля обучающихся, получивших аттестат 
об основном общем образовании (от общей 
численности выпускников 9 классов) 

процент - 100 95 

1 2 Значение среднего балла ОГЭ по русскому 
языку в текущем году (оценивается в 
первом полугодии по итогам основного 
периода ГИА) 

баллы - 40,2 42,96 

1 3 Значение среднего балла ОГЭ по 
математике в текущем году (оценивается в 
первом полугодии по итогам основного 
периода ГИА) 

баллы - 40,2 41,0 

11. Информация об осуществлении деятельности муниципального автономного учреждения, 
связанной с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с обязательствами 
перед страховщиком по обязательном социальному страхованию: нет 

12. Объем финансового обеспечения деятельности муниципального автономного учреждения, 
связанной с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с обязательствами 
перед страховщиком по обязательному социальному страхованию: нет 

13.Состав наблюдательного совета муниципального автономного учреждения: 

№ 
п/п 

Должность ФИО 

1 Заведующий отделом школьного образования 
Управления образования администрации города 
Березники 

Суханова Н.В. 

2 Главный специалист отдела распоряжения и учета 
муниципального имущества управления 
имущественных и земельных отношений 
администрации города Березники 

Перникова Т.Е. 
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3 Председатель Березниковской городской 
территориальной организации профсоюза 
работников народного образования и науки РФ 

Каргапольцева А.В. 

4 Учитель МАОУ ООШ № 28 Логинова Л.А. 
5 Учитель МАОУ ООШ № 28 Осипова К. А. 

4 
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